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Prot. n° 5231/B15

Afragola 01/09/2018

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: Determina di Affidamento diretto per I Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione nonché I'espletamento del servizio di consulenza in materia di sicurezza igiene
del lavoro - contemporanea offerta ad adempiere agli obblighi di formazione dei lavoratori
secondo quanto previsto dall’art. 37 del D.lgs. 81/2008 e successive modificazioni efo
integrazioni, A.S. 2018/2019 ‘

ClG: ZCD24DCODY

VISTO

CONSIDERATOQ

VISTO

ATTESO

RITENUTO

DATO ATTO

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTA

VISTE

CONSTATATO
VALUTATI

VISTA

iL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “ Attuazione dell’ articolo 1 della legge 3

agosto 2007 n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavorg”, in particolare 'articolo 17 che prevede tra gli obblighi del datore di lavora la
valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento nonché la
designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi

(RSSP);

che il contratte di prestazione professionale con I'atiuale RSPP & in scadenza al
30/09/2018;

il D.I. 44/01, artt. 31 e 32 che consentono al Dirigente Scolastico di stipulare contratti

di prestazione d’opera con esperti esterni per specifiche attivita qualora non fossero
reperibili tra il personale dell’Istituto;

che questa Istituzione Scolastica necessita di provvedere all’affidamento dell’incarico di
Responsabile del Servizio df Protezione e Prevenzione (RSPP};

indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

che all’interno dell’istituzione scolastica non vi sono figure professionali

idonee ad esperire il suddetto incarico; '

che sono assicurati i principi di efficienza, economicita ed efficacia della spesa

pubblica; :

che per l'espletamento dell’incarico di RSPP {art. 33 D. l.gs. 81/2008 e s.m e.i} &
importante avvalersi di professionalita tali da garantire un’assistenza qualificata, nel
conferimento dell'incarico, nel rispetto del  principio di -imparzialita, parita di
trattamento, trasparenza e rotazione, si & privilegiato il criterio di affidabilita, curriculum
vitae e pregressa esperienza di incarichi di RSPP in enti pubblici ed Istituzioni Scolastiche;

la necessita di individuare un RSPP per |'a.s. 2018-2019, si & convenuto di procedere ad
una previa informale indagine di mercato mediante richiesta di n.3 preventivi prot. n®
4734/B15 del 07/08/2017- 4736 /B15 e 4737/b15 del 08/08/2018 ai seguenti Ingegneri:

Dott.Antonio Masiello;

Dott.ssa Teresa Bizzarro;

Dott. Roberto Sperandio;

le offerte pervenute entro la scadenza del 27/08/2018 ;

che 'offerta dell’'Ing. Antonio Masiello & risultata regolare ed il prezzo giudicato congruo;
positivamente i titoli culturali e professionali, debitamente documentati in apposito
curriculum presentato dell’Ing. Antonio Masiello e depositati agli atti della scuols;

" la disponibilita dell’'Ing. Antonio Masiello a ricoprire per un anno, decorrente dalla

sottoscrizione del contratto, I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (art. 33 del D.Lgs 81/2008 e s.m. ei.);




~ ATTESO che la determinazione della spesa stanziata per la fornitura del servizio richiesto risulta

finanziariamente compatibile con I'effettiva capienza delf’aggreg. 01-10-01 scheda P14 e
dell’aggreg. 03-05-02 scheda P18 ;

VERIFICATA la copertura finanziaria della spesa da parte del DSGA;

DETERMINA

di dichiarare |a pi'efnessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

>

Vv

v v v v

di affidare, per le motivazioni di cui in premessa, Iincarico di RSPP ail'lng. Antonio Masiello,
residente in Santa Maria Capua Vetere (CE): prezzo offerto RSPP € 1.200,00 + Formazione
personale € 1.200,00 per un importo omnicomprensivo di tutti gli oneri di legge pari ad € 2.400,00,
fatto salvo I'esercizio del diritto di recedere in qualsiasi momento dal contratto per comprovati
inadempimenti;
di dare corso alla stipula del contratto con decorrenza dal 01/10/2018 al 30/09/2019 per un

- di impegnare, per la finalita di cui sopra, la somma di euro 2.400,00 (gli importi sono da considerarsi
lordi} per I'Ing. Antonio Masiello sull’Aggregato/Attivita “A02” citato del Programma Annuale per il

~ corrente E.F. 2018 che presenta la necessaria disponibilita;

di autorizzare il Dsga all'imputazione della spesa di € 1.200,00 (gli importi sono da con5|derar5|
lordi)), di cui alla presente determina all’aggr. 01-10-01 scheda P14 — P.A. E.F. 2018;
di autorizzare il Dsga all'imputazione della spesa di € 1.200,00 (gli importi sono da considerarsi
lordi)), di cui alla presente determina all’aggr. 03-05-02 scheda P18 — P.A. E.F. 2018;

di assegnare il presente provvedimento al D.S.G.A. delfa scuola, per la regolare procedura
di pubblicare il presente atto sul sito web dell’istituzione scolastica.

|| Dirigente Scolastico

Prof.ssa Rosalba Sorrentino
Firma autogre_:fa sostituita a mezzostampa, .
ai sensi dell'art.3, comma 2, del D.lgs. 39/1993



