
 
 

 

 

Agli Atti 
All’Albo Scuola 

Al personale docente interno all’Istituto 
Al sito web dell'Istituto 

 
 

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI INTERNI SCUOLA DELL’INFANZIA 
 
 
 

Oggetto: Avviso per il reclutamento di docenti interni per la realizzazione del Piano scuola 

estate A.s. 2020/21 e 2021/2022 “Un ponte per il nuovo inizio”. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.I 44/2001 e il D.I. 128/2018 avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO la nota Ministeriale n. 643 del 26/04/2021, che individua le attività che le istituzioni 

scolastiche potranno progettare e le relative modalità e forme di finanziamento; 

VISTO    la nota Ministeriale n.11653 del 14/05/2021  con oggetto “Art. 31, comma 6 del D.L. 22 

marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” – “Misure per favorire l’attività didattica e per il 

recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli  studenti 

nell’emergenza Covid-19”. Prime indicazioni per le istituzioni scolastiche e educative statali; 

TENUTO CONTO ai sensi dell’art. comma 6 dell’assegnazione della risorsa finanziaria finalizzata 

alla realizzazione del Piano Estate; 

CONSIDERATA la delibera di approvazione del Collegio dei Docenti sulla realizzazione del “Progetto 

Accoglienza” n.5 del 12/05/2021; 

VISTO il verbale del Consiglio di Circolo del 13/05/2021 , delibera n. 4 con cui il Piano scuola Estate 

è stato adottato; 

VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti extracurricolari; 

 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 

marzo 1997, n.59; 
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VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro -comparto scuola 

TENUTO CONTO delle griglie di valutazione in uso e regolarmente deliberate in seno agli OO.CC; 

ATTESA la necessità di procedere, al reclutamento di personale docente interno per la realizzazione 

del “Progetto Accoglienza” deliberato. 

CONSIDERATO  le adesioni degli alunni 

EMANA 
 

il presente bando interno, di cui la premessa è parte integrante, al fine di poter reperire 6 docenti, di 

cui 2 di sostegno, in  possesso dei requisiti necessari per la realizzazione del Progetto di seguito 

indicato: 

 

 
BANDO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DOCENTI INTERNI 

 

 

Titolo 

Progetto 

 

Durata 

 

Destinatari 

 

Tempi di 

attuazione 

Progetto accoglienza 21h n. 77 alunni di 5 

anni frequentanti 

l’ultimo anno della 

Scuola 

dell’Infanzia  Sede 

e Plesso 

Dal 02/09/21 al 10/09/2021 

 

ART. 1 PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 

Gli interessati dovranno far pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 12:00 

del 20/08/2021 la candidatura di partecipazione alla selezione di docenti per il Progetto 

summenzionato. Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione: 

- Consegna brevi manu, presso gli uffici di segreteria, in busta chiusa indirizzata: Al Dirigente 

Scolastico della Direzione Didattica 3° Circolo “A.Moro” - Afragola(NA). Sulla busta dovrà 

essere apposta la dicitura “Bando interno - Selezione Docenti “Progetto Accoglienza” Piano 

scuola Estate. 

- Posta Elettronica al seguente indirizzo: naee105003@.istruzione.it, con oggetto “Avviso Interno - 

Selezione “Docenti interni- “Progetto Accoglienza” Piano scuola Estate. 

 

 

 

 

 



 

La candidatura, redatta secondo lo schema allegato A1 deve essere corredata da: 
 

1) curriculum vitae in formato europeo 
 

2) griglia di autovalutazione compilata secondo l’allegatoA2 

(a tal fine si rende necessario evidenziare nel curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si 
richiede la valutazione e di riportare nella griglia - all.A2 le stesse esperienze e titoli con i 
relativi punteggi) 

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al 

successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento 

dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del D.  

L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni. 

Nella richiesta l’aspirante autorizzerà l’istituto al trattamento dei dati personali in conformità alla 

legge 675/96. 

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. 

ART. 2 SELEZIONE DEGLI ASPIRANTI 
 

La selezione degli aspiranti sarà effettuata dalla Commissione Tecnica, che sarà all’uopo costituita in 

data successiva al termine di scadenza del presente avviso, la quale stilerà la graduatoria dei 

candidati a seguito di comparazione dei curricula secondo i seguenti criteri: 

REQUISITI DI ACCESSO: 
 

Docente di scuola dell’Infanzia con contratto a t.i. in servizio nell’Istituzione scolastica.  

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI SPECIFICI 

Titoli culturali  

Laurea triennale 4 punti 

Laurea quinquennale o vecchio ordinamento 
 

(non si calcola quella triennale) 

 
6 punti 

Master/SICSI –Corsi post laurea- (max1) 1 punto 

Dottorato 2 punti 

Certificazioni informatiche (max 1) 1 punto 

           Esperienze didattiche 
 

Esperienze didattiche specifiche curricolari (1 punto per ciascun a.s. fino 

a un massimo di punti 6) 

6 punti 

 



Esperienze didattiche specifiche in contesti extracurriculari non PON- 

POR (1 punto a esperienza fino a max punti 7) 

7 punti 

Esperienze didattiche specifiche in contesti extracurriculari PON-POR(1 

punto a esperienza fino a max punti 8) 

Max 8 punti 

Esperienze didattiche specifiche in ambito universitario (1 punto a 

esperienza fino a max punti 10) 

Max 10 punti 

Esperienze extradidattiche  

Esperienze minime di tutoraggio in corsi PON FSE (meno di 3 

esperienze) 

3 punti 

Esperienze complesse di tutoraggio in corsi PON FSE (almeno 3 

esperienze: non si cumulano con il precedente) 

5 punti 

Incarichi di Funzione strumentale, Collaboratore del DS, Coordinatore di 

Plesso: 0,5 punti per ciascun incarico fino a un max punti 3 

3 punti 

Incarico di Facilitatore o Referente per la Valutazione: 1 punto per 

ciascun incarico fino a un max punti 2 
2 punti 

 

 
ART. 3 GRADUATORIA 

 
La graduatoria sarà stilata dalla Commissione preposta attraverso la comparazione dei curricula 

secondo la tabella di valutazione di cui all’art.2 

I selezionati saranno destinatari di una lettera di incarico. Le attività si svolgeranno in orario 

antimeridiano secondo una calendarizzazione che sarà comunicata ai selezionati all’atto 

dell’accettazione dell’incarico. Gli stessi da questa non potranno discostarsi per esigenze 

organizzative e logistiche della scuola pena la decadenza dall’incarico. 

ART 4 PUBBLICAZIONE RISULTATI 
 

I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati all’Albo e sul sito web della  scuola; 

saranno informati individualmente soltanto i docenti che si collocheranno in posizione utile a 

ricoprire l’incarico oggetto del presente Avviso nella graduatoria di merito. 

ART. 5 COMPENSI 
 

La prestazione professionale dei docenti sarà retribuita con l’importo di € 35,00 Lorde per ogni ora di 

incarico effettivamente svolta. 

Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dal registro delle attività. 
 

Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di 

legge; si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a 

trattamento di fine rapporto. 

Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a conclusione 

di tutte le attività e SOLO a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi. Nulla potrà essere preteso 

fino a quel momento. 

 

  



 

ART. 6 TRATTAMENTO DEI DATI 
 

La Direzione Didattica 3° Circolo “A.Moro” di Afragola (NA), in riferimento alle finalità 

istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, 

raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti 

con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi 

formativi. 

In applicazione del GDPR 679/16 e del Dlgs 101/18 , i dati personali sono trattati in modo lecito, 

secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente 

in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del 

trattamento. 

Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale 

dell’Istituto. Responsabile del Trattamento dei dati è il DSGA. 

Incaricati del Trattamento dei dati è il personale addetto all’Ufficio di Segreteria. 
 

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla 

gestione del progetto. 

I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso 

scritto dell’interessato. 

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti 

definiti dall’art. 7 del D.lgs. 196/03. 

 
ART. 7 DIFFUSIONE DEL BANDO 

 

Il presente bando interno viene pubblicato all’albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica: 

www.aldomorocd.edu.it 

La comunicazione di avvenuta pubblicazione sul sito della scuola sarà inviata a tutti i 

docenti dell’Istituto. 

 
ALLEGATI: 

 

-Modello di domanda di partecipazione al bando (all.A1) 
 

- Tabella di Autovalutazione/valutazione dei titoli(all.A2) 
 
 
 
                                                                                                                    Il Dirigente Scolastico    
                                                                                                                  Prof.ssa Genevieve Abbate 

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e s.m. 
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