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MODELLO DOMANDA PERSONALE ATA 

 
Al Dirigente Scolastico  

del 3 ° Circolo "Aldo Moro"  
Afragola (NA) 

 

 
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al reclutamento di Personale ATA “Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Avviso pubblico “prot. n° 4396 del 09/03/2018”. Competenze di base - “FSE - Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Codice 
identificativo progetto: 10.2.2-AFSEPON-CA-2019-344  
 
Il/La sottoscritto/a  
 
COGNOME  
 

 

NOME  
 
 
CODICE FISCALE  
 
 

DATA DI NASCITA   /   / 
        
 
 
LUOGO DI NASCITA  
 
 
PROVINCIA  
 

 
COMUNE DI RES.ZA  
 
 
PROVINCIA  
 
 

VIA/PIAZZA/CORSO             N. 
 

              



CAP  
 

 

TELEFONO  
 

 

E-MAIL   
SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO 

 

in qualità di  
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (amministrativo/contabile)   
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ( personale - gestione didattica) 

 

  
COLLABORATORE SCOLASTICO 
 

  CHIEDE 
 

di essere inserito/a nelle graduatorie di:  
 

 
 

  Collaboratore scolastico 
 
 
Per le attività del PON FSE 2014-2020 del progetto avente codice 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-344 e Titolo “UNA 
SOLIDA BASE D’APPOGGIO” 
 

CONSAPEVOLE 

 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della 
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non 
veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 
445/2000, sotto la propria responsabilità 
 

 

DICHIARA 

 

di possedere i seguenti titoli e di aver svolto i seguenti incarichi: 

 

 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  
 

TITOLI VALUTABILI PUNTI TITOLI 
 

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado 

Altro diploma scuola secondaria II grado o Laurea 

Esperienza quale Direttore Servizi Amministrativi:  
0,2 punti ogni mese o frazione superiore ai 15gg. 

 
Esperienza specifica nel settore amministrativo/contabile 
0,2 punti per ogni anno di servizio 

 
Esperienze documentate di attività di utilizzo piattaforme on-line PON, 

SIDI e altre 0,2 punti per ogni esperienza Competenze informatiche 

certificate 0,2 punti per ogni esperienza formativa 

 

Esperienze documentate di gestione amministrativa attività progettuali – 
PON Fse/Fesr  
0,2 punti per ogni esperienza 

 
Corsi di formazione svolti inerenti PON-PNSD-Negoziazione 
0,2 punti per ogni corso   

 

 

Ass. Amministrativo 



 

COLLABORATORE SCOLASTICO 

 
 

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI VALUTABILI (max 10 punti) PUNTEGGIO  

Titolo accesso al profilo professionale CS   

Altri titoli di studio diversi da quello di accesso  
0,5 punti per ciascun titolo  

 

Corsi di formazione riguardanti la sicurezza (primo soccorso, 
antincendio…)  
0,3 punti per ogni attestato  

 

Altri corsi di formazione svolti  
0,5 punti per ogni attestato 

 

Esperienze documentate in attività riguardanti progetti PON, Piano 
Nazionale Formazione docenti, neoassunti, etc… 0,5 punti per ogni 
esperienza  
 

 

Esperienza nel settore di servizio  
0,2 punti per ogni anno di servizio  
 

 

                                                                                          
 

 

Tutti gli incarichi, le attività e le certificazioni dovranno essere dettagliatamente specificate nel Curriculum Vitae 
in formato europeo che, a tal fine, si allega alla presente. 

 

a) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 
Il sottoscritto_____________ nato a______________ il________  
C.F. __________________________ dichiara sotto la propria responsabilità 

 
 di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020

 di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale 

che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti 
e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

 

b) Privacy  
 

Ai sensi della Legge 196/2003 e del GDPR 2016/679, il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al 
solo fine dell'esecuzione del presente contratto. L'assistente amministrativo con la sottoscrizione della presente 
lettera di incarico, autorizza il Dirigente al trattamento di dati personali allegati di cui al D. Lgs. N. 196/2003 e 
del GDPR 2016/679. 

 

AUTORIZZA 

 

Il 3° Circolo Didattico “A. Moro” al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati 
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei 
dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai 
propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 
il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di 
trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 
l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 
 

Data _____________ FIRMA DEL CANDIDATO 

 

__________________________



 


