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PROGETTO 

“UNITI PER LA CRESCITA DEI GIOVANI: SINERGIE A CONFRONTO” 

(C.U. 3 - CUP B85E19000410008) 

Avviso Pubblico “Scuola Viva in Quartiere” 

AMBITO 2: Piano degli interventi mirati per edilizia scolastica e videosorveglianza 

per l’adeguamento e il miglioramento della funzionalizzazione e fruizione 

degli ambienti scolastici e delle loro pertinenze 

 
POR CAMPANIA FESR 2014-2020 

ASSE 9 OB. SP. 10.7 AZ. 10.7.1 

D.G.R. n. 281 del 24/06/2019 (B.U.R.C. n. 39 del 08/07/2019) 
     

 

SITO WEB – AREA DEDICATA 

ATTI della SCUOLA 

 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE ESPERTI INTERNI PER IL RECLUTAMENTO DI 

UNA FIGURA PROFESSIONALE IN QUALITÀ DI DIRETTORE DEI LAVORI  A VALERE SUL PROGETTO: 

“UNITI PER LA CRESCITA DEI GIOVANI: SINERGIE A CONFRONTO”  

CUP: B85E19000410008 - Programma “SCUOLA VIVA IN QUARTIERE” - POR CAMPANIA FESR 2014-

2020 ASSE 9 OB. SP. 10.7 AZ. 10.7.1 - AMBITO 2: “Piano degli interventi mirati per edilizia scolastica e 

videosorveglianza per l’adeguamento e il miglioramento della funzionalizzazione e fruizione degli ambienti 

scolastici e delle loro pertinenze” – “Interventi di edilizia scolastica per la destinazione a “Sala Informatica” di 

un locale in disuso nel plesso di via Mancini dell’Istituto”; 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali investimento 

europei e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il DPR n.196 del 3 ottobre 2008 (Norma ammissibilità della spesa) e s.m.i; 

VISTA la legge n. 136 del 13 Agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, n Governo in materia di normativa 

antimafia” e ss.mm.ii; 

VISTA la legge n. 13 luglio 2015, n. 107 recante: “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” che affida ruolo centrale nella società della conoscenza, 

considerandola un indispensabile strumento per contrastare le disuguaglianze sociali, culturali e territoriali, per 

prevenire e recuperare l’abbandono e la dispersione scolastica, per proporsi innovazione didattica, di partecipazione 

e di educazione alla cittadinanza; 

VISTO il D.lgs. n.50 del 18/04/2016, in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE  

sull’aggiudicazione d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, 

nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici e forniture (16G00062) – GU Serie 

Generali N. 91 del 19/04/2016 Suppl. Ordinario n. 10);  
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VISTO il Decreto Interministeriale n.129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile; 

VISTE le disposizioni ed il Manuale di attuazione e delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE 2014/2020 e 

ss.mm.ii; 

VISTA la D.G.R. n.281 del 24/06/2019 (BURC n.39 dell’08/07/2019) con cui veniva approvata la programmazione 

di interventi di contrasto alla dispersione scolastica, di azioni di accompagnamento al Programma Scuola Viva e di 

un progetto strategico denominato “Scuola Viva in Quartiere”; 

VISTO il Decreto n. 926 del 29/08/2019 (BURC n. 52 del 2/09/2019 l’Avviso “Scuola Viva in Quartiere”, da 

realizzare con il contributo del POR Campania FSE e POR Campania FESR 2014- 2020; 

VISTO il Decreto n. 926 del 29/08/2019, pubblicato sul BURC n. 52 del 02/09/2019, con cui è stato approvato 

l’Avviso “SCUOLA VIVA IN QUARTIERE”; 

VISTO il D.D. n. 1182 del 15/11/2019 di approvazione degli elenchi dei progetti ammessi a  finanziamento, 

e nei quali risulta essere inserito il progetto riportato nella tabella sottostante: 

VISTO il Verbale n.3 delibera n.4 del 30/10/2019 del Consiglio d’Istituto di adesione al Progetto “SCUOLA 

VIVA IN QUARTIERE”; 

VISTO l’accordo di rete di partenariato sottoscritto in data 16/12/2019 con l’Istituto Capofila I.S.I.S. “SERENI 

AFRAGOLA – CARDITO”; 

VISTA la Nomina RUP del Dirigente Scolastico pro tempore prot. n.6379 del 28/07/2021; 

VISTA la determina di avvio procedure ovvero la comunicazione di avvio delle attività di cui a n.0005074 del 

28/05/2021; 

VISTA la Convenzione sottoscritta con l’istituto scolastico capofila in data 14/07/22 prot. n. 6163-VI; 

VISTA la nota DRCA prot. n. 44252 del 24/11/2021, che autorizza i Dirigenti Scolastici a svolgere incarichi 

aggiuntivi nell’ambito dei progetti POR Campania per l’a.s. 2021-2022, già approvati ed oggetto di successiva 

approvazione in favore della propria scuola di titolarità e/o di reggenza; 

VISTA la nota DRCA prot. n. 435053 del 16/09/2022, che autorizza i Dirigenti Scolastici a svolgere incarichi 

aggiuntivi nell’ambito dei progetti POR Campania per l’a.s. 2022-2023, già approvati ed oggetto di successiva 

approvazione in favore della propria scuola di titolarità e/o di reggenza; 

TENUTO CONTO che la prof. ssa Francescalaura Casillo ricopre il ruolo di Dirigente Scolastico presso questo   

Istituto a decorrere dal 1° settembre 2021; 

VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot n. 6349 del 04/08/2022; 

VISTO il D.L. 77/2021 ha prorogato i termini di applicazione del suddetto procedimento fino al 30/06/2023; 

CONSIDERATO che per la realizzazione della suddetta azione si rende necessario individuare, tra i docenti 

attualmente in servizio presso questa Istituzione scolastica, un esperto interno per i sottoelencati compiti: 

• Rilievi, accertamenti e indagini; 

• Direzione lavori di edilizia; 
VISTI gli atti relativi alla Progettazione esecutiva con allegati tecnici (Relazione generale e quadro economico; 

Capitolato speciale d’Appalto; Computo metrico; Elenco prezzi; Piano di Sicurezza e Coordinamento; Stralcio 

PlanimetricoVerbale di verifica e verbale di validazione progetto), finalizzata alla realizzazione di Interventi di 

edilizia scolastica per la destinazione a “Sala Informatica” di un locale in disuso nel plesso di via Mancini 

dell’Istituto; 

VISTA l’autorizzazione del Comune di Afragola all’esecuzione dei lavori del progetto in oggetto, prot. n. 50190  

del 18/10/2021 recepito da questa Istituzione con prot. n. 5403-A16 del 18/10/2021; 

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 3587/IV-2 dell’8/05/2023 che decreta l’avvio della procedura per la 

selezione di n. 1 esperto interno e, in subordine, per l’affidamento diretto del servizio di Direzione tecnica dei lavori 

di riqualificazione edilizia; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente bando 

               P U B B L I CA  

il presente Avviso Pubblico avente per oggetto la selezione esperti interni all'istituzione scolastica per il 

reclutamento di una figura professionale in qualità di Direttore dei Lavori necessaria per l’espletamento delle 

attività autorizzate nell’ambito del suddetto. 
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REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
 

L’esperto progettista dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione, pena     esclusione: 

 
✓ Laurea specialistica/magistrale/vecchio ordinamento in Ingegneria Elettronica o Ingegneria    Edile o in Architettura 
✓ Abilitazione all’esercizio della professione con eventuale iscrizione all’albo nella specifica sezione; 

✓ Essere in possesso di competenze certificate nel campo dell’edilizia pubblica; 

L’esperto progettista avrà il compito di: 

✓ Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alla realizzazione del  laboratorio; 

✓ Provvedere alla direzione tecnica dei lavori in tutte le fasi compreso il collaudo tecnico; 

✓ Coordinare la sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione del progetto; 

✓ Effettuare gli opportuni rilievi, accertamenti ed indagini in fase di lavori; 

✓ Redigere una proposta di valutazione dei beni da acquistare e della loro installazione nei locali dedicati, oltre che 

gli eventuali adeguamenti strutturali da eseguire nei suddetti locali; 

✓ Provvedere alla predisposizione dell’eventuale prospetto comparativo delle offerte pervenute al fine di individuare 

la migliore offerta; 

✓ Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature richieste nel piano acquisti  (capitolato tecnico) e quelle 

indicate nell’offerta prescelta; 

✓ Provvedere ad effettuare eventuali richieste di variazioni alle matrici degli acquisti, che si rendessero necessarie; 

✓ Registrare e tabulare i dati relativi al Piano FESR per quanto di propria competenza; 

✓ Redigere i verbali relativi alla sua attività indicando il monte ore e le attività svolte; 

✓ Collaborare con il D.S. e il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le 

esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano medesimo partecipando alle 

riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

Le operazioni di progettazione dovranno essere verbalizzate e costituiranno titolo per il pagamento del compenso il 

cui limite massimo, omnicomprensivo degli oneri accessori, è pari ad euro 1.038,71. 

 

Gli esperti interessati a presentare la loro candidatura saranno scelti in base ai criteri                                                                                 e esplicitati nella tabella  

di valutazione allegata al presente bando (ALLEGATO A): 

 
Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli 

aspiranti in possesso dei sottoelencati requisiti: 

- competenze relative al ruolo per cui si chiede la candidatura; 

- abilità relazionali e gestioni di gruppi. 

 

 
PUNTEGGI 

A. TITOLO DI STUDIO: Laurea specialistica/magistrale/vecchio ordinamento in 
Ingegneria Edile o Architettura 
La valutazione del titolo è: 
da 90 a 100:             punti 10 
da 101 a 105:           punti 15 
da 106 a 110/110:    punti 20 

Ai titoli di studio si attribuisce il punteggio minimo (5 punti) se non risulti il voto con cui sono stati 

conseguiti. 

 

Punti 

(max punti 20) 

n° Tipo 
Data 

conseguimento 

Ente che 

lo ha 

rilasciato  

    

Votazione conseguita  

 
B. Iscrizione all’albo degli Ingegneri/Architetti sez. specifica 

Punti

 (

Punti 10) 

n° Data iscrizione  
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C. Dottorato di Ricerca svolto per conto di Università nel settore di 

pertinenza 

 

n
° 

Tipo Dottorato Data 

conseguimento 

Università  

Punti (Punti 

10 si valuta un solo 

titolo) 

    

 

 

D. Diploma di specializzazione conseguito in corsi post-laurea di durata biennale 

attivata dalle università statali o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati 

(ad  esclusione  del Diploma    di   specializzazione    polivalente    per    il   sostegno 

agli   alunni 

Punti  

(Punti 5 per 

ogni titolo - si 

valutano solo 

2 titoli max 10 

punti) 

n
° 

Tipo Diploma di 

specializzazione 

Data 

conseguimento 

Università 

    
 

 

E. Master Universitario di 1° o di 2° livello e/o corsi di perfezionamento post-

laurea attivati dalle università statali o libere ovvero da istituti universitari statali o 

pareggiati nel settore di pertinenza con certificazione finale e di durata almeno 

annuale.  

Punti  

(Punti 2 per 

ciascun titolo 

fino ad 

unmaxdi 

punti10) 

n
° 

Tipo Master Data 

conseguimento 

Università 

1    

2    

3    

4    

5    

 

 

F. Pubblicazioni specifiche coerenti con la Funzione 
 

Punti  

(Punti 3 per 

pubblicazion

e  fino ad un 

max di punti 

15) 

n
° 

Tipo 

Pubblicazione 

Data 

conseguimento 

Ente emittente 

Luogo 
ISBN 

1     

2     

3     

4     

5     

 

 

G. Esperienze maturate in incarichi relativi al profilo richiesto 
 

Punti  

(Punti 2 per 

ogni 

esperienza 

fino ad un 

max di 

punti10) 

n° Area Anno scolastico 

1   

2   

3   

4   

5   

 

H. Incarichi di insegnamento conferiti da Università e/o Enti Ministeriali relativi 

alla tematica scelta(incluse le attività svolte in progetti PON, per un min di 

30ore,inqualità di docente esperto). 

 

Punti

 (

Punti 2 per 

ogni incarico 

fino adun 

max di 

punti10) 

n° Tipo corso Data svolgimento n. ore 

1    

2    

3    

4    
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I. Certificazione di competenze informatiche  
Punti  

(Punti 1 per 

ogni 

certificazione 

fino ad un 

maxdi punti 

5) 

  

  

  

  

 
Altro (specificare) ………………..……………..……………………….. 

……………………………………………………………………………. 

 

I Curricula dovranno pervenire in busta chiusa. 

I candidati risultati idonei, verranno graduati secondo i criteri di selezione allegati al presente bando e verranno 

contattati per il conferimento dell’incarico da formalizzare attraverso contratto di prestazione d'opera 

intellettuale, nei quali si stabiliranno tempi, attività e retribuzione. 

Le dichiarazioni contenute nell’istanza e nel curriculum andranno rese ai sensi del DPR445/2000. La mancata 

osservanza delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione dalla elezione. 

Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in 

considerazione. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando è motivo di 

rescissione del contratto. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente rispondente alle 

esigenze richieste. 

L’esito della selezione sarà affisso sul sito dell’Istituto. 

Modalità di presentazione dell’istanza: 

Gli interessati dovranno far pervenire   a mezzo, pec o brevi manu in busta chiusa presso l’ufficio protocollo di 

questo Istituto, entro le ore 10,00 del giorno 15/05/2023 quanto segue: 

1. Compilazione allegato A - dati valutabili; 

2. domanda di partecipazione secondo apposito modello (allegato B) e disponibile   presso l’ufficio di 

Segreteria e sul sito della scuola; 

3. Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (allegato C); 

4. Curriculum vitae in formato europeo contenente i dati essenziali valutabili. 

 

I curricula saranno oggetto di analisi e comparazioni. 

I compensi saranno corrisposti al termine delle attività e successivamente all’effettiva  erogazione dei 

finanziamenti alla rete di Scuole. 

 
TUTELA DELLA PRIVACY 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto 

del Regolamento UE 2016/679 del 27/04/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio (GDPR). 
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