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OGGETTO: DICHIARAZIONE Ass. Amm. Maria CARDONE di insussistenza delle cause di
incompatibilita per la partecipazione alla Commissione di valutazione delle Istanze per la Costituzione del
o Gruppo di lavoro di-cui all’ Avviso prot. n. 3222/VII del 21/04/2023 - PNRR Missione 4: Istruzwne e ricerca
Comporienté 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagh asili nido alle Universita Investimento
- 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi,

CUP: G44D22006740006 '

Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-21111

LA SOTTOSCRITTA Maria CARDONE

nata a SAN T’ANASTASIA (NA) il 13/04/1958, Ass. Amm. della Direzione Didattica I Circolo Aldo Moro-
Afragola,

in relazione alla proposta di incarico del Dirigente Scolastico, consapevole delle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai
sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000)

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; '
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione™;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica 'n.2/i2008;

VISTO ta circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO PPart. 31 del D.1gs. n. 50/2016 ¢ ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

|






VISTOil Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le
infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO!’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4. 0” e della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dalfUnione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next
Generation Classrooms; :
VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione ¢ del merito prot.
n. 107624 del dicembre 2022;

VISTO il progetto trasmesso dall’Istituto scolastico in epigrafe avente il seguente codice identificativo: P-21111;
VISTO il decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107;

VISTO 1’Accordo di concessione controfirmato dall’Autorita di gestione in data 17/03/2023 con protocollo n.
0047297, autorizzativo del progetto identificativo n. M4C113.2-2022-961-P-21111;

VISTE la Delibera del Collegio dei Docenti n. 70 del 04/04/2023 ¢ 1a Delibera del Consiglio di Circolo n, 133 del
13/04/2023 di approvazione dei criteri di selezione del Personale interno per la costituzione del Gruppo di Lavoro
di cui all’oggetto;

VISTO I’Avviso Pubblico di selezione personale interno per I’individuazione di n. 6 docenti ad integrazione del
gruppo di lavoro gia costituito di n. 2 docenti per ’attuazione dell’azione in oggetto, prot. n. 3222/VII del
21/04/2023; '

PRESO ATTO delle istanze di partecipazione pervenute per la selezione delle professionalita richieste dall’ Avviso
pubblico sopra citato nei termini e nelle modalita stabiliti; :

sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilitd previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I’ attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:

— insussistenza nei propri confronti delle cause di incompatibilitd e inconferibilita a svolgere 1’incarico
indicato previste dal D.lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’art.1,
¢.49 e 50 della L.190/2012%.

~ rinunciare all’incarico nel caso in cui le ditte interpellate nei bandi di gara avranno collegamenti di qualsiasi
titolo con la sua persona.

In fede

ld-0h- Lol5 Ass. Amm. Maria CARDONE
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