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Direzione Didattica 3 ° Circolo "*Aldo Moro"'
Via Ugo La Malfa - 80021 AFRAGOLA (NA)
Tel./Fax 081.8603934

e-mail: naeel105003@istruzione.it - naee105003@pec.istruzione.it C.F.: 80103910636 - Codice Circolo:
NAEE105003 www.aldomorocd.edu.it

DIREZIOMNE DIDATTICA STATALE 11l CIRCOLO - "ALDO MORO"-AFRAGOLA
Prot. 0005706 del 25/07/2023
VI (Uscita)

AVVISO DI RECLUTAMENTO DOCENTE INTERNO
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuole 4.0 — Azione 1 — Next generation class —
Ambienti di apprendimento innovativi Codice Avviso: M4C113.2-2022-961
CUP: G44D22006740006
Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-21111

AL PERSONALE DOCENTE
All’Albo on line dell’Istituto
Al Sito web

OGGETTO: AVVISO DI RECLUTAMENTO INTERNO n. 1 DOCENTE con incarico di
“Valutatore della ricaduta del progetto Domani con Futura sulla Didattica curricolare e sul setting d’aula”,
con funzioni di supporto ai docenti nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle attrezzature nella didattica
quotidiana per la diffusione dell'innovazione nella scuola - PNRR Missione 4: Istruzione e ricerca
Componente 1: Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I’art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
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VISTO T’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
VISTOil Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — lIstruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le
infrastrutture per lo sport nelle scuole”;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
VISTOI’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next
Generation Classrooms;
VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 107624 del dicembre 2022;
VISTO il progetto trasmesso dall’Istituto scolastico in epigrafe avente il seguente codice identificativo: P-21111,
titolo “Domani con Futura”;
VISTO il decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107;
VISTO I’Accordo di concessione controfirmato dall’ Autorita di gestione in data 17/03/2023 con protocollo n.
0047297, autorizzativo del progetto identificativo n. M4C113.2-2022-961-P-21111 dal titolo “Domani con Futura;
CONSIDERATO che per la realizzazione della suddetta azione PNRR Scuola 4.0 Linea di Investimento 3.2:
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi- Domani con Futura,
CUP G44D22006740006, e il conseguimento dei relativi target e milestone, si rende necessario individuare, tra i
docenti attualmente in servizio presso questa Istituzione scolastica, una specifica figura professionale con incarico
di Valutatore della ricaduta del progetto “Domani con Futura” sulla Didattica curricolare e sul setting d’aula, con
funzioni di supporto ai docenti nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle attrezzature nella didattica quotidiana
per la diffusione dell'innovazione nella scuola;
RITENUTO che D’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale
di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva rivolta all’interno volta al conferimento dell’incarico
per la progettazione degli spazi e degli allestimenti e per le attivita tecnico-operative strettamente finalizzate ed
essenziali alla realizzazione del progetto PNRR Scuola 4.0 e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
VISTA che per la presente procedura selettiva € individuato con prot.n. 3070/VI-2 del 19/04/2023, quale
responsabile del procedimento la prof.ssa Francescalaura CASILLO in qualita di Dirigente Scolastico, che risulta
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
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VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

EMANA

Il seguente AVVISO INTERNO per ’individuazione di n. 1 docente con incarico di “Valutatore della
ricaduta del progetto Domani con Futura sulla Didattica curricolare e sul setting d’aula”
con funzioni di supporto ai docenti nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle attrezzature nella didattica
guotidiana, per la diffusione dell'innovazione nella scuola, finalizzata all’attuazione dell’investimento 3.2 volto al
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
Il presente Awviso di selezione € diretto all’individuazione di una figura professionale con incarico di Valutatore
della ricaduta del progetto Domani con Futura sulla Didattica curricolare e sul setting d’aula, con funzioni di
supporto ai docenti nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle attrezzature nella didattica quotidiana per la
diffusione dell'innovazione nella scuola nonché di verifica e controllo dei processi didattici (d’ora in poi, per
brevita, “Valutatore didattico”. Nello specifico, il profilo oggetto della selezione, vista ’entita di impegno del
progetto, é il seguente:

PROFILO N. FIGURE RICHIESTE
Valutazione della ricaduta didattica del Progetto 1

Articolo 2 — Requisiti richiesti
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
I abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
Il. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
I1l.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
IV.  possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;
VI.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
VII.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
VIIIl. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;
IX.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

X. non abbiano prodotto domanda di trasferimento per 1’a.s. 2023/2024 (solo per il ruolo di collaudatore);
XI.  siano in possesso di adeguati titoli ed esperienze documentate attinenti all’incarico
1. Tutti 1 requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.
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3.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.

Articolo 3 — Compiti dell’incaricato

Il VValutatore didattico svolgera i seguenti compiti:

valutazione, monitoraggio e verifica della ricaduta del Progetto sulla didattica curricolare e sui processi di
insegnamento-apprendimento abitualmente posti in essere;

valutazione, monitoraggio e verifica dell’utilizzo degli strumenti e delle attrezzature digitali finalizzate ad una
pedagogia innovativa adeguata ai nhuovi ambienti;

cura dell’aggiornamento degli strumenti di programmazione didattica e del curricolo di Scuola, in particolare
con la creazione di laboratori “virtuali” sia facendo ricorso alla realta virtuale/aumentata sia prevedendo
I’acquisizione di software e piattaforme integrate con 1’utilizzo dei dispositivi;

valutazione, monitoraggio e verifica delle misure di accompagnamento per 1’utilizzo efficace dei nuovi spazi
didattici;

- percorsi di formazione curricolari, extracurricolari, nell’ambito delle quote di autonomia e di flessibilita,
sugli ambiti tecnologici selezionati da attuare in fase di attivazione dei laboratori.

Il VValutatore Didattico, inoltre, con il Progettista esterno e con il Team di Progetto, provvedera a:

caricare le informazioni relative allo stato di avanzamento della progettazione e della realizzazione di ciascun
ambiente di apprendimento innovativo trasformato e dei laboratori per le professioni digitali;

promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del rapporto di
autovalutazione (RAV);

effettuare il monitoraggio per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto; il raggiungimento del
target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma indicato per ciascuna scuola attuatrice; il grado di
realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0;

assistere alle fasi procedurali e di consegna delle forniture ordinate e verifica della corrispondenza fra ordini e
consegne;

supervisionare I’esecuzione dei lavori di installazione degli ambienti e dei piccoli adattamenti edilizi o elettrici
necessari;

collaborare con il DS ed il DSGA anche per eventuali problematiche post affidamento fornitura e predisporre
la documentazione afferente il proprio operato (verbali, fogli firme).

Articolo 4 — Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico decorre dalla data di conferimento e dovra essere portata a termine entro la data
prevista per la realizzazione degli ambienti innovativi e, comunque, non oltre il termine ultimo previsto dalle
disposizioni ministeriali.

Articolo 5 - Compensi e modalita di svolgimento della prestazione
I trattamento economico per le attivita svolte rimane legato alla pubblicazione dei compensi previsti dagli atti
normativi in fase di emanazione o gia emanati relativi al PNRR - Piano Scuola 4.0, nonché a quanto definito in
sede contrattuale;
Il compenso, come stabilito nel CCNL, & omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali ed assicurativi
nonché dell’IVA in caso di fatturazione, se dovuta;
la prestazione da effettuarsi per ciascun docente sara retribuita in base al numero delle ore effettivamente svolte
in orario extracurricolare e opportunamente documentate in piattaforma, eventuali altre ore effettuate in
aggiunta saranno considerate prestate a titolo gratuito;
nulla sara dovuto per la partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in merito alle
attivita, in quanto tale attivita rientra nell’incarico;
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» Detti compensi saranno erogati solo a seguito della verifica delle ore prestate. Si precisa che si applicheranno
le disposizioni previste dal CCNL. Si sottolinea che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o
assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

» Per quanto non previsto nel presente avviso, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

* Gli interessati potranno presentare la domanda di partecipazione esclusivamente mediante la compilazione
dell’apposito modulo predisposto dall’Istituzione scolastica.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo orario unitario lordo stato, per il profilo di Valutatore Didattico, € pari all’importo
complessivo di € 696,39.
2. Il corrispettivo verra erogato previa assegnazione dei fondi per gli incarichi regolarmente svolti al di fuori

del proprio orario di servizio e rendicontati con relativo time-sheet.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
Le domande di partecipazione (da corredare con “Curriculum Vitae in formato europeo” ed eventuali
dichiarazioni/certificazioni attestanti il possesso dei requisiti e dei titoli culturali e professionali), dovranno
pervenire entro e non oltre le ore 18:00 del 31 luglio 2023 all’attenzione del Dirigente Scolastico di questo
Istituto, a mezzo mail all’indirizzo naee105003@istruzione.it 0 naeel05003@pec.istruzione.it, 0 consegnata a
mano all’Ufficio protocollo del 3° Circolo Aldo Moro di Afragola (NA).
I docenti interessati potranno inviare la propria candidatura compilando la domanda di partecipazione e I’ Allegato
2 della presente comunicazione. La candidatura dovra comungue pervenire entro e non oltre il termine sopra
indicato, pena I’esclusione dalla procedura.
Sul plico consegnato o nell’oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura: “Valutatore della ricaduta
del progetto Domani con Futura sulla Didattica curricolare e sul setting d’aula per [’attuazione degli interventi
previsti nel PNRR- Piano scuola 4.0” Azione I - Next Generation Classroom ™.
Si precisa che:
- non saranno prese in considerazione: domande incomplete, compilate su modello diverso da quello allegato o
pervenute oltre la data di scadenza fissata;
- laselezione delle istanze sara effettuata dalla dirigente scolastica o da apposita commissione, sulla base della
tabella di valutazione dei titoli riportata nel modello di partecipazione allegato;
- la graduatoria di merito, con i punteggi attribuiti, sara pubblicata all’albo della Scuola; avverso la graduatoria
sara possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione;
- il calendario e gli orari pomeridiani delle attivita saranno fissati dall’Istituzione scolastica e comunicati

all’incaricato (la mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I’immediata decadenza
dell’incarico eventualmente gia conferito);

- aparita di punteggio sara data precedenza al piu giovane d’eta;
- la selezione avverra anche qualora ci sia un'unica candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti; la
Dirigente Scolastica si riserva di affidare direttamente I’incarico, laddove non ci siano candidature sufficienti.

Articolo 8 - Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono valutabili titoli e esperienze professionali
attinenti a ciascun incarico e coerenti con le griglie di valutazione.

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, come nella tabella che
segue:
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Per accedere alla procedura di selezione ¢ necessario il possesso della Laurea e di almeno Si/NO
uno dei seguenti requisiti che il candidato dovra documentare

Laurea in Pedagogia/ laurea quadriennale in Scienze dell’educazione/della formazione

Partecipazione attiva all’organizzazione scolastica in ruoli coerenti con !’incarico da ricoprire (Team

Digitale; FFSS PTOF; Collaboratori del DS; Responsabili di plesso; Referenze inerenti; coordinamento

di Interclassi/Intersezioni)

Possesso di competenze e esperienze in attivita di progettazione, realizzazione, monitoraggio,

valutazione, rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed europei (progetti PON, POR, STEM,

formazione inerente la transizione digitale, aree di competenza DigComEdu, ecc) ;

Possesso di comprovate competenze techico/informatiche, tramite titoli e esperienze nel settore

dell’innovazione didattica e digitale (PNSD, fondi ex L.440, ecc.)

Possesso di competenze documentate e di esperienze di progettazione e realizzazione di attivita per lo

sviluppo di competenze pedagogiche e digitali di docenti e studenti

Possesso di competenze documentate e di esperienze di progettazione di ambienti digitali e/o di design

di ambienti di apprendimento innovativi

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
TABELLA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MAX | PUNTEGGIO A c. del A c. del/DS
TITOLI DI STUDIO PER TITOLO | Candidato | Commissione

Al Laurea in Pedagogia/ Scienze Si valuta un solo titolo Punti 10

dell’educazione/Formazione (vecchio
ordinamento o specialistica)

Si valuta un solo titolo
(durata max 4 anni)

B| Master Il livello o Corso di Perfezionamento
almeno annuale inerenti al profilo
pedagogico-didattico e valutativo

1 punto per anno

TABELLA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MAX | PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PER TITOLO
C| Corsi di formazione inerenti al profilo Si valutano max 10 Punti 1
pedagogico-didattico e valutativo di almeno | tjtolj (un titolo per a.s.)
25 ore
D| Corsi di formazione inerenti al profilo Si valutano max 2 Punti 2
tecnologico titoli (un titolo per a.s.)
E| Certificazioni informatiche Sivaluta 1 solo titolo Punti 2
TABELLA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MAX | PUNTEGGIO
TITOLI Di SERVIZIO PER TITOLO

(ESPERIENZE/ATTIVITA)

Si valutano finoa 2 Punto 1 x incarico

incarichi

F | Incarichi organizzativi ricoperti negli ultimi
3 anni afferenti I’area
digitale (animatore digitale, team digitale)
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G| Anzianita di servizio Si valutano max 10 Punti 1 x anno
anni
H |Esperienze e attivita svolte nella scuola di Si valutano finoa 2 Punto 1 x incarico

servizio negli ultimi 3 anni in riferimento allo | jncarichi
sviluppo delle competenze disciplinari di
docenti e studenti (documentate con progetti
autocertificati)

Esperienze di progettazione e/o di gestione di Punto 1 X attivita
iniziative finanziate con fondi nazionali o Si valutano fino a 2
europei (progetti STEM, formazione inerente
la transizione digitale, aree di competenza
DigComEdu)

attivita

L |Partecipazione al Gruppo di Progetto Punti 4
PNRR di cui alla nomina prot. 8454 del SI/NO
9/11/2022

Articolo 9 - Selezione dell’esperto

La selezione verra effettuata dalla Dirigente Scolastica, mediante valutazione comparativa dei curricula, sulla base
della tabella di valutazione dei titoli. La Dirigente scolastica, se ne ravvisa la necessita, pud nominare un’apposita
commissione per le valutazioni di cui al presente punto.

Sara compilata una valutazione comparativa, sulla base dell’assegnazione di un punteggio, come da tabelle di
valutazione dei titoli.

A parita di punteggio, come da normativa vigente, sara individuato il candidato piu giovane.

11 Dirigente scolastico si riserva di affidare direttamente 1’incarico, laddove non ci siano candidature volontarie.
E fatta salva la possibilita di ricorrere ad esperti esterni.

Ai sensi del D.Lgs.196/2003 e RUE 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui al citato
D.Lgs. 196/2003.

La Dirigente Scolastica assume I’incarico di Responsabile Unico del Procedimento per I’intervento in oggetto nel
rispetto delle disposizioni di cui all’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 ¢ dell’art. 5 della Legge 241/1990, nelle more
dell’entrata in vigore del nuovo CCP, D.Lgs. n.36 del 31/03/2023.

Articolo 10 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La procedura di selezione & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Dopo lo svolgimento della selezione, il Dirigente Scolastico procede all’attribuzione dell’incarico a

ciascun candidato.

Articolo 11 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 12 - Norme di rinvio e di salvaguardia
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.
La Dirigente scolastica si riserva la facolta di annullare o revocare il presente avviso di selezione, sospendere o
rinviare lo svolgimento della selezione stessa, nonché le connesse attivita di nomina dei vincitori, di modificare,
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fino alla data di nomina dei docenti e degli assistenti amministrativi individuati, il numero dei posti in aumento
0 in decremento, di sospendere la nomina degli stessi in ragione di esigenze attualmente non valutabili né
prevedibili, anche in applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica che impedissero, in tutto
0 in parte, o imponessero di differire o ritardare detti incarichi .

Articolo 13 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati Titolare del trattamento dei dati & I’Istituzione scolastica 3° Circolo Aldo Moro
con sede in Afragola (NA) via Ugo La Malfa, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all’indirizzo PEC: naee105003@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica ¢ stato individuato nel dott. Angelo
Pagano raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: pagano-angelo@virgilio.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Awviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Awviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o
di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
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Articolo 14 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura € la prof.ssa
Francescalaura Casillo in qualita di Dirigente Scolastico.

Articolo 15 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente atto ¢ pubblicato all’ALBO on line sul sito istituzionale dell’istituzione scolastica (art. 32 L. 18 giugno
2009 n. 69 e ss.mm.ii.) e alla sezione Amministrazione Trasparente sul sito istituzionale dell’istituzione
scolastica http://www.aldomorocd.edu.it (DLgs14 marzo 2013, n. 33 e art. 29 DLgs 18 aprile 2016, n. 50) .

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Francescalaura Casillo

Documento firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e norme collegate

Si allega:

All. 1 - domanda di partecipazione
All. 2 - tabella valutazione titoli
Curriculum vitae
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